
1. Kategoria oferty: Praca 
2. Temat/ stanowisko pracy: Uczestnik Programu Rozwoju Przyszłych Menedżerów Mars  
3. Nazwa firmy/ organizacji: Mars Sp. z o.o. 
4. Lokalizacja/ miejsce pracy: Warszawa 
5. Branża: FInanse 
6. Pełny opis oferty: Marzysz o zostaniu liderem w obszarze finansów w jednej z wiodących firm 
FMCG? 
 
Mars Finance Leadership Experience (MFLE), czyli program przyspieszonego rozwoju kariery w 
obszarze finansów, to świetny początek. Absolwenci naszego programu robią karierę jako CFO lub 
strategiczni partnerzy w wielu segmentach naszego biznesu. W Mars zrealizujesz swoje aspiracje i 
będziesz rozwijać się na każdym kroku. 
 
Mars Finance Leadership Experience to: 
3-letni, międzynarodowy program, w którego trakcie będziesz pełnić odpowiedzialne funkcje w 
ramach trzech, rocznych rotacji, na trzech różnych stanowiskach; 
 
Podczas trzech lat na programie zdobędziesz doświadczenia z różnych obszarów finansów (supply 
finance, market finance, financial control lub digital); 
 
W ramach MFLE będziesz mieć unikalną okazję poznania różnych segmentów naszego biznesu (Mars 
Wrigley Confectionary, Mars Petcare, Mars Food); 
 
Jeden z trzech rocznych projektów zrealizujesz za granicą. 
 
Co przyniesie przyszłość? 
Program został stworzony, aby kształcić przyszłych liderów i liderki w obszarze finansów. Po trzech 
latach będziesz wszechstronnym partnerem biznesowym. Możesz zostać menadżerem, zarządzać 
zespołem lub realizować się jako indywidualny kontrybutor na strategicznej pozycji. 
 
Zależy nam na Twoim stałym rozwoju. Zapewniamy: 
Wynagrodzenie 7400 PLN miesięcznie na start, rosnące po każdym roku programu 
 
Umowę o pracę na czas nieokreślony 
 
System premiowy uzależniony od wyników indywidualnych i biznesowych 
 
Pełen pakiet benefitów, między innymi: najlepszą opiekę medyczną, dofinansowanie karty sportowej 
i wydarzeń kulturalnych, ubezpieczenie na życie, pakiet oszczędnościowy 
 
Elastyczny czas pracy oraz możliwość łączenia pracy zdalnej z pracą z biura 
 
Wsparcie doświadczonego mentora, coacha, trenerów i najlepszych menedżerów 
 
Dodatkowe wsparcie w rozwoju kluczowych kompetencji w postaci cyklu szkoleń, w ramach 
dedykowanego programu Learning & Development, który pomoże Ci rozwinąć wszystkie 
umiejętności niezbędne do tego, by stać się jednym z naszych przyszłych liderów lub liderek 
 
Jeśli dołączenie na Program będzie wymagać od Ciebie relokacji – oferujemy bonus relokacyjny 
 
Kogo szukamy? 



Poszukujemy osób, które chcą poszerzać kompetencje w zakresie doskonałego przywództwa, 
równocześnie rozwijając swoją wiedzę funkcjonalną. Musisz mieć pasję do zarządzania ludźmi oraz 
zamiłowanie do finansów, a do tego: 
 
Kończyć lub mieć ukończone studia magisterskie o profilu finansowym, ekonomicznym lub 
administracyjnym, 
 
Biegle mówić po polsku i angielsku, 
 
Wykazywać się gotowością do międzynarodowej mobilności, 
 
Posiadać aspiracje ciągłego rozwoju, zdolności analityczne, oraz łatwość przystosowania się do 
nowego otoczenia. 
 
Jak dołączyć na program? 
1. Zaaplikuj na to ogłoszenie 
 
2. Weź udział w krótkiej, analitycznej, wirtualnej grze rekrutacyjnej; 
 
3. Opowiedz nam, dlaczego chcesz dołączyć do Mars i na wybrany program, za pośrednictwem 
wirtualnego Cover Letter 
 
4. Spotkaj się ze swoim przyszłym Line Managerem na wirtualnej rozmowie; 
 
5. Weź udział w Assessment Center online 
 
6. Rozpocznij przygodę z Mars!  
 
Dołącz do biznesu pozostającego w rękach rodziny Mars, stań się jego częścią i kreuj lepszą 
rzeczywistość – dla siebie i otoczenia. Od momentu dołączenia do naszej społeczności rozpoczeniesz 
przygodę pełną pasjonujących wyzwań i poznasz wiele obszarów naszej działalności. 
 
Twoje jutro zaczyna się dziś. Aplikuj. 
#MarsFinanceLeadershipExperience #lider #programmenedżerski #MarsPolska #Warszawa #kariera 
#EarlyTalentPoland2022 #LeadershipPoland2022  
7. Osoba kontaktowa: Natalia Tsen  
8. Numer telefonu: 50938143  
9. Adres e-mail: natalia.tsen@effem.com  
10. Adres www: https://careers.mars.com/pl/pl/job/R15987/Program-Mened%C5%BCerski-w-
obszarze-Finans%C3%B3w-Mars-Finance-Leadership-Experience 
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