1. Kategoria oferty: Praktyka

2. Temat/ stanowisko pracy: Praktyki w dziale Audytu
3. Nazwa firmy/ organizacji: Deloitte

4. Lokalizacja/ miejsce pracy: Krakow

5. Branza: Audyt

6. Petny opis oferty: Kogo szukamy

Jesli jestes

studentem/ka Il roku / absolwentem/ka studiéw licencjackich/inzynierskich albo IV - V roku studiéw
magisterskich studentem/kg dowolnego kierunku, ale z podstawowg wiedzg z zakresu rachunkowosci
osobg zorganizowang, doktfadng i nastawiong na prace w zespole osobg o zdolnosciach analitycznych,
cechujaca sie owartoscig do ciggtego uczenia sie i rozwoju osobg z dobrg znajomoscig jezyka
angielskiego oraz pakietu MS Office (w szczegdlnosci MS Excel) ...aplikuj do 27 kwietnia i dotgcz do
#ImpactGeneration

Jako praktykant w Deloitte bedziesz aktywnie uczestniczy¢ w:

badaniu sprawozdan finansowych wraz z catym zespotem audytowym weryfikacji danych
finansowych i dokumentdéw przekazywanych przez spétke do badania inwentaryzacjach zapaséw oraz
Srodkéw trwatych - bedziesz mie¢ okazje poznac biznes od srodka omdwieniu proceséw biznesowych
zachodzacych w spdtce badaniu srodowiska kontroli wewnetrznych Co oferujemy

Zalezy nam, zeby oferta Deloitte byta jak najlepiej dopasowana do Twoich doswiadczen,
dyspozycyjnosci i wiedzy. Forma zatrudnienia bedzie ustalana podczas procesu rekrutacji.

W zespole Audytu mamy dwie formy zatrudnienia:
Umowa zlecenie:

ptatne praktyki trwajgce 7 miesiecy - od pazdziernika 2022 r. do korica kwietnia 2023 r.
Oczekiwana dyspozycyjnos¢ na poziomie 40 godzin tygodniowo w trakcie trwania projektu, ktéry
wspierasz. Projekty, na ktére mozesz zostac skierowany trwajg od 1 do 4 tygodni. Oznacza to, ze w
przerwach miedzy projektami dowolnie dysponujesz swoim czasem.

Umowa o prace na czas okreslony:

umowa o prace na czas okreslony - od pazdziernika 2022 r. do maja 2023 r.

wymagana petna dyspozycyjnosé: praca na podstawie umowy o prace w wymiarze petnego etatu.
Dodatkowo, w przypadku pozytywnego przebiegu praktyk, zaproponujemy Ci umowe o prace na czas
nieokre$lony na stanowisko Asystenta ©

Co oferujemy

Réznorodne zadania, dzieki ktérym zapoznasz sie z wieloma procesami biznesowymi oraz wspétprace
z przedstawicielami spétek bedacych naszymi klientami Ciggty rozwdj, poniewaz bedziesz mie¢ szanse
na zdobycie wiedzy nie tylko z zakresu finanséw, ale réwniez szeroko pojetej wiedzy biznesowej
Wsparcie buddy’ego podczas pierwszych miesiecy pracy oraz Program szkolen onboardingowych,
ktory pozwoli Ci na szybkie wdrozenie sie do nowej roli Jasng Sciezke kariery Rozwdéj umiejetnosci
miekkich w ramach Deloitte Learning Academy Dostep do inteligentnej i nowoczesnej platformy
szkoleniowo — rozwojowej CURA, gdzie znajdujg sie szkolenia z Linkedin Learning, Udemy, Harvard —
Manage Mentor W przypadku umowy o prace prywatng opieke medyczng oraz ubezpieczenie na
zycie, dostep do kafeterii MyBenefit Rozbudowany Program Employee Well - being Hybrydowy



model pracy — Deloitte Flex Deloitte Adventure Team! Trenuj ze sportowcami i podejmuj kolejne
wyzwania Dotgcz do nas, inspiruj innych, buduj z nami biznes oparty na wartosciach.

Dotacz do #lmpactGeneration.
O Deloitte

Deloitte to réznorodnos¢ ludzi, doswiadczen, branz i ustug, w ktérych je realizujemy - w 150 krajach
na swiecie. To wyzwania intelektualne, dobry start zawodowy, mozliwosci ciggtego rozwoju i zebrania
cennych zyciowych doswiadczen. Musisz zrobi¢ pierwszy krok - postawié¢ kropke na koricu
wysytanego CV, a potem podpisywanej umowy o prace. Deloitte to po prostu dobry wybér. | kropka.

O zespole

W audycie zajmujemy sie badaniem sprawozdan finansowych, oceniamy kondycje finansowg
organizacji i usprawniamy dziatania firmy.

Dotacz do naszego zespotu Audytu. JesteSmy liderem rankingu audytoréw, zespotem ekspertéw z
pasja do tego, co robimy w zyciu zawodowym i osobistym. Wielu z nas zaczynato przygode z Deloitte
od ptatnych praktyk czy Akademii Biznesu. Dotgcz do nas i przekonaj sie, ze wszystko zalezy od Ciebie.

Sciezka Rekrutacji

| etap — przesytasz swoje CV, a my zapoznajemy sie z Twojg aplikacjg. Masz czas do 27 kwietnia
2022r. Nie zwlekaj do ostatniego dnia! Im wczesdniej wyslesz aplikacje tym szybciej zaprosimy Cie do Il
etapu rekrutacji!

Il etap — zapraszamy na testy online (analityczne i z j. angielskiego). Na wypetnienie testow otrzymasz
4 dni. Postaraj sie o jak najlepszy wynik, poniewaz wptywa to na decyzje o zaproszeniu Cie do
kolejnego etapu rekrutacji.

[l etap — przeprowadzamy wywiad telefoniczny z osobami, ktdre najlepiej rozwigzaty testy IV etap —
spotykamy sie na rozmowie rekrutacyjnej online oraz zapraszamy Cie do wypetnienia zadan z Excela.
7. Osoba kontaktowa: Julia Wieczorkowska

8. Numer telefonu: 500355537

9. Adres e-mail: jwieczorkowska@deloittece.com

10. Adres www: https://apply.deloittece.com/pl PL/careers/JobDetail/Praktyki-w-dziale-

Audytu/1206
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